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I.a salsa picante (espanola) que arrasa en Armazor o »

‘El Corte Inglés

prepara el relevo
del presidente por

Marta Alvarez

-/ Cambio. La sustitucién esta prevista para el consejo de julio
y sera presidenta no ejecutiva. / Continuidad. Jesus Nuno de
1la Rosa seguira como consejero delegado del grupo y presidira

Mijail Fridman.

' Diadejala venta de
electrdonica y hogaryse
centra en alimentacion
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clientes créditos
personales
al 2,99% TAE
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‘Capgemini compra

Altran y crea un
gigante mundial de
servicios digitales

—P8

las filiales de viajes, seguros, informatica y financiera

/ Ofrece descuentos del 30% para intentar
eliminar existencias este mismo mes —r3

Meli4, Riu y Barceld
ponen el objetivo

| en Marruecos

para crecer
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El turismo y las
rebajas dispararan
los contratos

en verano

Niumero de sucursales en Espana desde 1976
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Cataluna lidera;
el cierre de oficinas
bancarias
— P8

Las regiones provocan el

segundo mayor avance de
empleo puiblico en 10 anos

—P26. Editorial P2

Santmlder completa
la reordenacion de sus

negocios de seguros

—P4

VALDEBEBAS FINTECH DISTRICT

L0 INTELIGENTE
ES ESTAR ALT,ILJI

Valeheﬁ‘ag' A eho s

valdebebasfintechdistrict.com



CincoDfas =~
Martes 25 de junio de 2019

Retina

[A para entender
a quienes no suelen
ser entendidos

JAVIER CORTES
MADRID

Las personas con sindrome
de Down, autismo o Asper-
ger tienen trastornos que
‘no tienen nada que ver
entre si. Sin embargo, en
muchos casos, tienen en
comun una caracteristica:
comparten algun tipo de
incapacidad comunicativa.
En los casos mas extremos,
se pueden agrupar bajo un
mismo paraguas: todos son
personas con dificultades
" de aprendizaje profundas
y multiples (PMLD, por sus
siglas en inglés).

“Cuando hablamos de
incapacidad comunicati-
va, nos referimos a muchos
tipos de interaccién”, se-
niala Enrique Castillejo,
presidente del Consejo
General de Colegios Ofi-
ciales de Pedagogos y Psi-
copedagogos de Espafia.
“No se trata solo de emitir
sonidos’y palabras, sino del
acto complejo de expresar
acciones y emoalones, dar
érdenes...”.

Estag diflcultades son

‘bldiregcionales; también

les suele costar entender
a otras personas sl estas
no utilizan sus mismos

 codigos de comunleacion.

“Muchasveces tlenen nece-
aldades tan especiales que
g0l las conocen parsonas
muy cercanas, como gt cui-
dador y algunos miembros
de su familia. Si se van de
vacaciones, por ejemplo,
muy pocos pueden inte-

ractuar y entenderse con -

ellos”, lamenta Fidel Diez,
responsable de tecnologias
facilitadoras en el Centro
Tecnolédgico de la Infor-
macién yla Comunicacién
(CTIC).

Con la intencién de re-
vertir esta situacion, este
organismo trabaja, con €l
al frente, en Insension, un
proyecto europeo que pre-

‘tende mejorar la calidad de

vida de las personas con
estas dificultades. Esta ini-
ciativa consiste en cons-
truir una plataforma que

aprenda a identificar sus

acciones comunicativas y
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lasinterprete para facili-
Car (Ue 88 COMUMIGUED COoT
otras persanas.

CTIC es 1o dnlea enti-
dad espafiols que frabaja
en el provécto qua coardina
el ceritrd de supercompu-
tacion y redes de Foman,
en Palonia. y-en el que co-
laboran media docena de
organismos entre los que se
encuentran universidades,
centros tecnolégicos, ONG
y startups de Polonia, Ale-
mania y Eslovenia. ]

“Una solucitn como
esta tiene una influencia
en diferentes areas de la
vida de una persona con
estos problemas, no solo en
el ambito de las relaciones
interpersonales, también

‘en aspectos como su auto-

determinacién o bienestar
emocional”, indica Ignacio
Pedrosa, doctor en Psico-
logia y asesor en materia
emocional y social en el
proyecto. |

La puesta en marcha
de Insension e remonta
al 1 de enero de 2018 y, si

todo va segin lo previsto,

estard terminado antes del
31 de diciembre de 2020,
Tres annspara llevar acabo
un proyvecto gque cuenta

con més de dos millones

de eurts procedentas del
programa de linanciacion
Horizonte 2040 parp salir
adelante.

Luces, cAmara... jaccién!

¢Cémo funciona Insension?
En primer lugar, el sistema
identifica ala persona ala
que se pretende monitori-
zar por medio de reconoci-

- miento facial. Cuando esta

realiza algin gesto para ex-
presar que tiene hambre
0 quiere jugar, la platafor-
ma reconoce y registra su
expresion facial, gestos,
vocalizacion, parametros
fisiol6gicos discretos y pa-
trones de comportamiento.

Mediante modelos de
aprendizaje profundo, saca
modelos de su cara y cuer-
povy, a partir de la posicién
relativa de cada punto, en-
tiende c6mo cambia. Tam-
bién identifica dénde esta
la persona en la escena,

cufinta gente hay a s al-
rededor, & tene terca su
juguetz favorilo, cudl esin
t=mperniurn, ln intensidad
de 14/ Iuz, 5] hay masica.
En delinitiva: todo aque-
liz que pueda influir en su
respuesta. Sin embargo,
el sistema no es capaz de

adivinar por sf solo lo que

quiere decir.

Para dotar de inteligen-
cia a este sistema, es preci-
so que los datos estén eti-
quetados. O dicho de otra
forma: es necesario que el
cuidador, familiar o quien
quiera que esté a cargo de
una persona cori PMLD in-
troduzca en el programa
lo que esta trata de expre-
sar. Después, y gracias alos
algoritmos de aprendizaje
automatico, cuando el sis-
tema perciba de nuevo un
patrén ya registrado, sera
capaz de identificarlo en
tiempo real.
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Un proyecto
elnrgpeo ayuda
acomunicarse
apersonascon
ciertos trastornos

Paraello, réecurren
al reconocimiento
faclaly gestual

Un proyecto
humano

1o solo algoritmos. De
oo, s entidadss
partloipantes trabajin
con seis jovenes cuill
PMLD que les ayuiar

a entrenar y afinar los
algoritmos de cara a
optimizar la plataforma
mientras dure el proyecto.
‘En este punto, el desafio
al gue se enfrentan en

- el proyectonoes solo

tecnolégico.

= Empatiay tecnologia.
Diez explica que la
experiencié de trabajar
con persdming cam #5108
trastarnosrasulty dura;
ya quesa creatl con alas
unos vinculogafentivos
que van mugh s

alla de lo profeéiunu.l
“Uno de los chicos con
los que comenzamos el
proyecto murié durante
el transcurso del ang ¥
tuvimos que empezar

a trabajar con otra
persona’, recugris. "No es
facil™




